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PODER EXECUTIVO

PORTARIAS

Portaria n® 0219/2023, de 23 de Marco de
2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU, no uso
da atribuicdo que lhe confere a Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE

Art. 1° -Concede ao servidor, Gianfranco
dos Santos Melo, matricula n° 000760-1,
exercendo a Funcao de Auxiliar de
Enfermagem, lotado (a) no (a) Secretaria
Municipal de Salde, de acordo com o art.
85, da Lei Municipal n° 700/94, de
12/04/1994(Estatuto dos Servidores
Publicos), Licenca Premio durante 03(trés)
meses a partir de 20/03/2023, referente ao
periodo aquisitivo 2007/2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta
data, revogando as disposicoes em
contrario.

Palacio Jodao Melo, em Macau/RN, 23 de
marco de 2023.

José Antonio de Menezes Sousa
PREFEITO

Eriberto Freire da Costa Chaprao

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Portaria n® 0220/2023, de 23 de Mar¢o de
2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU, no uso
da atribuicao que lhe confere a Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Sr. Antonio

Severiano Bezerra, Efetivo na funcao de
Vigia- matricula n® 007374-1, com admissao
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em 01/10/1997, lotado(a) na Secretaria
Municipal de Infraestrutura, Pesca,
Agricultura e Desenvolvimento Sustentavel,
Férias em Gozo, de acordo com o Art. 76,
da Lei Municipal n° 700, de
12/04/1994(Estatuto dos Servidores
Publicos), de 30(trinta) dias, a partir de
03/04/2023, referente ao periodo
aquisitivo 2017/2018.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta
data, revogadas todas as disposicdes em
contrario.

Registre-se e publique-se.

Palacio “Jodo Melo”, em Macau/RN, 23 de
marco de 2022.

José Antonio de Menezes Sousa

PREFEITO

Eriberto Freire da Costa Chaprao
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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PORTARIA N°001/2023 - GS/SMEC

Fixa normas para a criacdo e a implementacao
dos Conselhos de Classe no ambito da Secretaria
Municipal de Educacédo e Cultura da cidade de
Macau/RN e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO E CULTURA, no uso
das atribuicdes que Ihe séo conferidas,

CONSIDERANDO que a Lei Federal n® 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional), em seu art. 24, inciso V, alinea a, dispde sobre “a avaliagdo continua
e cumulativa do desempenho do aluno, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre 0s
quantitativos, e dos resultados ao longo do periodo sobre eventuais provas finais”;

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 29 da Lei Municipal N° 1.373/2022,
de 22 de setembro de 2022, que dispde sobre a Gestdo Democratica e Participativa da Rede
Pablica Municipal de Ensino do municipio de Macau/RN;

CONSIDERANDO a funcdo da avaliacdo escolar de possibilitar,
especialmente no Conselho de Classe, o repensar da pratica docente na busca de acOes
pedagdgicas que auxiliem os discentes na superacao de suas dificuldades;

CONSIDERANDO o carater deliberativo do Conselho de Classe;

CONSIDERANDO que cabe a escola garantir a todos os seus alunos
oportunidades de aprendizagem que possam promover continuamente avancos escolares, em
observancia aos principios e diretrizes estabelecidos na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional e nas Diretrizes Gerais para Elaboracdo do Regimento Escolar para as
Escolas Municipais;

CONSIDERANDO que o reforco e a intensificacdo da aprendizagem devem
se constituir em parte integrante do processo de ensino, tendo como principio basico a
equidade, explicitada pelo respeito a diversidade e saber de cada educando, tendo como agéao
constante a busca de alternativas e solugdes para sanar os déficits e  dificuldades de
aprendizagens;
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CONSIDERANDO que a Avaliagcdo é um meio para a tomada de decisdo e
que a partir dela podemos planejar ou replanejar as a¢oes pedagdgicas;

RESOLVE:

CAPITULO -1
DA CRIACAO E COMPOSICAO

Art. 1° - Para atender a um dos principios da Gestdo Democratica, disposto no inciso
VI1II do 3° paragrafo da Lei 9.3.94/96 e atender também a Lei Municipal N° 1.373/2022, de
22 de setembro de 2022, que instituiu a Gestdo Democratica no &mbito da rede municipal de
ensino de Macau/RN, para qualificar o trabalho das equipes das Unidades Escolares da Rede
Publica de Ensino do municipio, as escolas deverdo instituir o seu Conselho de Classe,
anualmente.

Art. 2° - O Conselho de Classe é 6rgéo colegiado integrante da gestdo democratica e
destina-se a acompanhar e avaliar o processo deeducacdo, de ensino e de aprendizagem,
havendo tantos conselhos de classe quantas forem asturmas existentes na unidadeescolar.

§ 1°- O Conselho de Classe ser4 composto por:

| —todos os docentes de cada turma e representante da equipe gestora, na condigéo de
conselheiros natos;

I — representante dos coordenadores pedagdgicos das escolas;

I11 — representante dos servidores da unidade escolar;

IV — representante dos pais, maes ou responsaveis;

V — representante dos alunos a partir do 6° (sexto) ano ou 1° (primeiro) segmento da
educacdo de jovens e adultos, escolhido por seus pares, garantido a representatividade dos
alunos de cada uma das turmas;

VI — representante do atendimento educacional especializado, de acordo com a
politica de educacdo na perspectiva da inclusao.

§ 29 - Cada unidade escolar elaborara as normas de funcionamento do Conselho de
Classe, em conformidade com as diretrizes da SMEC.

CAPITULO - 11
DAS ATRIBUICOES E OBJETIVOS

Art. 3° - Sdo atribuicbes do Conselho de Classe:

| — eleger o seu Presidente e o seu Vice-Presidente;

Il — participar do processo de avaliagéo institucional da respectiva unidade escolar;

I11 — contribuir para o processo de implementacdo e aperfeicoamento do Projeto
Pedagdgico;

IV — avaliar o desempenho do estudante, individualmente e em relacdo a turma, para
identificar as causas das deficiéncias de aprendizagem, quando houver;



V — criar condi¢cdes que favorecam discussOes e debates permanentes sobre as
questdes de ensino e de aprendizagem;

VI — opinar sobre a promocdo ou retencdo do estudante que, ao final do periodo
letivo, ndo tenha atingido resultados satisfatérios;

VIl — sugerir acbes que visem a adequacdo dos métodos e técnicas didaticas ao
desenvolvimento dos conteudos e a consecucdo dos objetivos, a fim de melhorar o
rendimento escolar;

VIl — discutir e apresentar sugestbes que possam melhorar o comportamento
disciplinar.

Paragrafo Unico - O Conselho de Classe retine-se, ordinariamente, uma vez por
bimestre e, extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente, ou por proposta de,
no minimo, 1/3 (um terco) dos seus membros.

Art. 4° - Instituir os seguintes objetivos do Conselho de Classe:

| - ampliar o didlogo entre as turmas, por meio dos seus representantes, e os seus docentes;

Il - avaliar os resultados académicos das turmas e os fatores que neles possam ter
interferido;

Il - identificar os aspectos atitudinais que possam ter interferido na dindmica da turma
(visdo geral);

IV - identificar os estudantes que precisam de acompanhamento pedagOgico mais
sistematico;

V - discutir e elaborar estratégias para a minimizacdo das dificuldades pedagdgicas das
turmas e dos estudantes mencionados no inciso 4°;

VI - a duragdo do Conselho de Classe devera atender as necessidades pedagogicas de cada
turma, evitando-se prolongamentos desnecessarios ou analises apressadas.

8§ 1° - 0 quorum necessario para a realizagdo do Conselho de Classe equivale a presenca de,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) mais 1 dos docentes da turma;

§ 2° - As questBes pedagogicas terdo ampla precedéncia sobre as questfes disciplinares na
avaliacdo do(a) estudante que for indicado(a) para a aprovacéo, ou ndo, pelo COC.

§ 3° - SO poderédo votar pela aprovagdo ou pela manutencdo da reprovacgdo dos estudantes os
docentes regentes da turma, admitindo-se apenas 1 voto por componente curricular, o membro
responsavel pela turma, o membro da Equipe Gestora e da Equipe Pedagdgica.

CAPITULO - 11
DAS FINALIDADES

Art. 5° - O Conselho de Classe tem carater consultivo e deliberativo, sendo instancia
de reflexdo, discusséo, decisdo, acdo e revisao da pratica educativa.

Art. 6° - O Conselho de classe tera como finalidades:

| — analisar dados referentes ao desenvolvimento do aluno no processo de
aprendizagem; da relacdo professor-aluno; do relacionamento entre os proprios alunos e, de
outros assuntos especificos da turma;



Il — sugerir medidas pedagogicas a serem adotadas, visando superar as dificuldades
detectadas;
I11 — deliberar a respeito do conceito global dos alunos.

Paragrafo Unico. Na atribuicdo do conceito global do aluno, a cada bimestre, serdo
considerados:

a) o grau de atingimento, pelo aluno, dos objetivos propostos para o periodo;

b) os resultados obtidos, pelo aluno, nas avaliagoes;

c) evolugéo do desempenho escolar;

d) as anotacOes significativas feitas pelo professor no registro individual do aluno, a
partir de suas observacdes sistematicas;

e) o resultado obtido, pelo aluno, na recuperacdo paralela, quando dela teve
necessidade.

Art. 7° - Nos aspectos qualitativos da avaliacdo observar-se-a4 o desenvolvimento do
aluno quanto:

a) a liberdade de acdo, de expressédo e de criacdo;

b) as interacOes que estabelece no espaco social;

c) acompreensdo e ao discernimento de fatos e a percepc¢éo de suas relacoes;

d) a capacidade de anélise e de sintese.

CAPITULO - IV
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS NOS AMBITOS ORGANIZACIONAL,
PEDAGOGICO, DA AVALIACAO E DA FORMAGCAO DE CADA SEGMENTO
DAS ATRIBUICOES DOS CONSELHEIROS

Art. 8° - Compete ao Presidente do Conselho de Classe:

| - Convocar e presidir o Conselho em carater ordinario e extraordinario;

I - Assinar a documentacdo expedida pelo Conselho;

I11 - Delegar poderes ao Vice-Presidente de Classe;

IV - Convocar no prazo de 30 (trinta) dias, eleicdo para membro do Conselho de
Classe, em caso de vacancia, quando nao haja suplente correspondente a vaga;

V - Votar em caso de empate;

VI - Cumprir as normas do Regimento;

VII - fazer cumprir as deliberacGes tomadas pelo Conselho em tempo habil.

VIII - presidir as atividades do Conselho;

IX - definir o horario das reunides, observando o calendario do ano em curso.

X - indicar membro do Conselho para secretariar as reunides;

XI - coordenar as acdes visando sanar 0s problemas pedagogicos constatados.

Art. 9° - Compete ao Vice-Presidente de Classe:
| — Substituir o Presidente, em suas auséncias ou impedimentos e sucedé-lo em caso

de vaga;
Il — Auxiliar o Presidente nos assuntos da sua competéncia.



Art. 10 - Compete aos representantes de professores da turma:

| - Coletar dados sobre o grupo de alunos de sua responsabilidade especialmente
relacionados a interesses e sondagem de aptiddes;

Il - Identificar problemas ou caréncias individuais ou do grupo que exijam atengéo
especial por parte da Equipe pedagdgica e Sala de Recursos Multifuncionais;

[11 - aplicar instrumentos de observagéo de alunos;

IV - Colaborar em atividades de orientacdo vocacional e inscricdo em processos
seletivos, olimpiadas conceituais, cientificos, etc.

V - Incentivar a participacédo de pais e alunos nas atividades da escola;

VI - Auxiliar a classe nas suas reivindicagdes.

VII - Representar os interesses do corpo discente em reunifes junto a Equipe Gestora
da Escola e profissionais do pedagdgico, dentre outros setores da escola, bem como em
outras acOes demandadas, levando sugestfes, questionamentos e/ou posicionamentos da
maioria dos discentes;

VIII - Informar aos familiares e/ou responsaveis dos alunos da turma que representa o
resultado destas reunides.

IX - Ser elo entre a equipe gestora, setores administrativos e pedagdgicos e o
colegiado docente.

ATITUDES NECESSARIAS AOS REPRESENTANTES DE PROFESSORES:

| -Participar sempre que convocado das reunides e eventos promovidos pela Escola;

Il - Estar aberto ao dialogo;

I11 - Integrar-se as atividades promovidas pela escola atuando voluntariamente;

IV - Estimular e criar condi¢es para compartilhar informacdes;

V -Contribuir no processo de formacdo dos pais e/ou responsaveis pelos discentes,
considerando situacdes adversas;

VI -Acompanhar, conjuntamente, com os profissionais da Escola, o desempenho da
turma;

VII - Ter atitude inovadora; critica; reflexiva; empreendedora;

VIII - Apresentar postura ética.

Art. 11 - Compete aos representantes de pais e/ou responsaveis:

| - Representar os interesses do aluno e da familia em reunides junto a Equipe
Gestora da Escola e profissionais do pedagdgico, dentre outros setores da escola, bem como
em outras acGes demandadas, levando sugestdes, questionamentos e/ou posicionamentos dos
membros da familia e/ou responsaveis pelo (a) discente, da turma que representa.

Il - Informar aos demais familiares e/ou responsaveis o resultado destas reunides.

11 - Ser elo entre a equipe gestora, setores administrativos e pedagdgicos, o
colegiado docente e o grupo dos responsaveis pelos (as) discentes.



IV - Participar, sempre que convocado, das reunides e eventos promovidos pela
Escola;

ATITUDES NECESSARIAS AOS REPRESENTANTES DE PAIS E/OU
RESPONSAVEIS

| - Estar aberto ao dialogo;

Il - Integrar-se as atividades promovidas pela escola atuando voluntariamente;

I11 - Estimular e criar condigdes para compartilhar informacoes;

IV - Acompanhar, conjuntamente, com os profissionais da Escola, o desempenho da
turma;

V - Ter atitude inovadora; critica; reflexiva; empreendedora;

V1 - Apresentar postura ética.

Art. 12 - Compete aos representantes de alunos:

OS ALUNOS CONSELHEIROS DE CLASSE TEM AS ATRIBUICOES DE
AVALIAR E SUGERIR MUDANCAS QUANTO:

| - O comportamento dos demais alunos frente a classe, ao professor e a escola;
Il - Se ha coeréncia entre critérios de avaliacdo adotados pelos diferentes professores;
I11 - Avaliacao do trabalho dos professores na visdo dos demais alunos.

ATITUDES NECESSARIAS AOS REPRESENTANTES DOS ALUNOS

| -Zelar pelo bom andamento da disciplina em sala de aula;

Il - Conscientizar os colegas pela conservacdo do patrimdénio publico e bom uso dos
materiais didaticos utilizados durante as aulas.

I11 - Representar a turma perante a direcdo, equipe pedagogica e alunos da escola;

IV - Participar de reunides e atividades desenvolvidas durante o ano letivo;

V - Ser democratico, saber ouvir, aceitar sugestdes e primar pelo bom relacionamento
na turma;

VI - Ser um exemplo positivo dentro e fora da sala de aula;

VIl - Incentivar os colegas a participar de grupos de estudos, jogos escolares e
demais atividades promovidas pela escola;

VIII - Conscientizar os educandos sobre a importancia da merenda escolar, evitando
o desperdicio e zelando pela conservacéao de pratos e talheres.

Art. 13 - Aos membros do Conselho incumbe:

| - opinar sobre o rendimento escolar, assiduidade e disciplina do aluno, dentre outros
aspectos, apresentando sugestfes para seu aprimoramento;

Il - divulgar as decis6es do Conselho, quando necessario;

I11 - apreciar assuntos de natureza sigilosa, por solicitacdo de qualquer membro do
Conselho;

IV - opinar sobre assuntos referentes a promog&o, a recuperacdo e a reprovagdo do
aluno;



CAPITULO -V
DA METODOLOGIA DE FUNCIONAMENTO

Art. 14 - Haverd reunibes ordinérias e extraordinarias:

| — O Conselho de Classe reunir-se-4, ordinariamente, a término de cada bimestre,
conforme calendario anual elaborado e divulgado pelo 6rgéo central da Secretaria Municipal
de Educacéo, considerando o plano de acdo da escola, o plano de trabalho docente e o
calendario escolar elaborado pela escola.

Il — o Conselho de Classe reunir-se-a, extraordinariamente, diante da necessidade da
unidade escolar.

Art. 15 - O Conselho de Classe sera instalado e deliberard com a presenca de 2/3 dos
membros que o integram.

Paragrafo Unico - Durante o Conselho de Classe sera elaborada ata, contendo o
registro dos aspectos discutidos e as linhas de acdo redefinidas para o periodo seguinte.

Art. 16 - As reunides do Conselho serdo divididas em dois momentos:

a) primeiro momento: avaliacdo geral da turma, com a participacdo de todos o0s
membros do Conselho e avaliagcdes dos encaminhamentos apurados;

b) segundo momento: analise individual aluno/professor com a participacdo dos
profissionais da Unidade Escolar previstos no paragrafo 1° do artigo 2°.

8§ 1° - Serd indispensavel para as atividades do Conselho a apresentacdo dos registros
oficiais dos alunos, adotados pela rede pablica do Sistema Municipal de Ensino.

§ 2° - Serd obrigatoria a presenga do(s) professor(es) da(s) turma(s)/ componente(s),
respeitados os impedimentos legais, devendo, nestes casos, ser enviado, por escrito, até um
dia antes da data de realizacdo do Conselho de Classe, um relatério contendo a avaliacdo de
seu trabalho pedagdgico e a analise do desenvolvimento da aprendizagem de seus alunos e
de sua(s) turma(s).

8§ 3° - O(s) professor(es) da(s) turma(s)/ componente(s) que faltar(em), sem
justificativa ao COC, incorrerdo em falta grave.

CAPITULO - VI
DA AVALIACAO, DOS INSTRUMENTOS, MONITORAMENTO E
ACOMPANHAMENTO DA APRENDIZAGEM DOS ESTUDANTES



Art. 17 - Para fins de avaliacdo dos alunos, serd utilizada a seguinte tabela de
conversao de notas em conceitos:

| —de 8,1a 10,0 - AM (Acima da Média);
Il —de 6,0 a 8,0 — NM (Na Média);

1l —de 2,1 a 5,9 — AM (Abaixo da Média);
IV —de 0a2,0-BA (Busca Ativa).

Art. 18 — Para fins de avaliagdo, acompanhamento, monitoramento e avaliacdo da
aprendizagem dos estudantes serdo utilizados formularios constantes nos anexos da presente
portaria.

Art. 19 — Aprovar os Anexos — I, 11, 111, IV, V, VI, Vil e VIII.

CAPITULO - VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20 - Os encaminhamentos feitos no Conselho de Classe deverdo ser levados a
turma pelo professor responsavel pela turma e/ou por um dos membros do COC.

Art. 21- Este regulamento serd alterado sempre que as conveniéncias didatico-
pedagdgicas, de ordem disciplinar ou de ordem administrativa o exigirem.

Art. 22 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Registre-se e Publique-se

Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, em Macau/RN, 23de marco de 2023.

Luiz Gonzaga de Oliveira Filho

Secretario Municipal de Educacéo e Cultura



ANEXO — |
TIMBRE DA ESCOLA

EDITAL DE CONVOCACAON° __ /

Ficam convidados a Equipe Gestora, Pedagdgica, os Professores, os representantes de pais e

de alunos que compde 0 Conselho Escolar da Escola
Municipal , para participarem de Reunido
Ordinéria, que se realizard no dia / / , 8s 15h30min. em 12 convocagdo ou as 16h00
em 22 convocagéo, a Rua - , n° , heste municipio, para
tratar de assuntos referentes a pauta abaixo especificada:

° Criacao do Conselho de Classe da Unidade Escolar.

Nos termos da Lei Ordinaria N° 1.373, de 22 de setembro de 2022.

Macau/RN, de de 2023.

Diretor
Mat.




ANEXO — 11
ATA DE CRIACAO DO CONSELHO DE CLASSE

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE CRIACAO E NOMEACAO
DO CONSELHO DE CLASSE DA ESCOLA MUNICIPAL

— MACAU/RN.

Aos dias do més de de
( ), pelas ( ), na sede da Escola
Municipal localizada na Rua
, ndmero , ho bairro

,  desta cidade de Macau, reuniram-se em Assembleia Geral

Extraordinaria, a Equipe Gestora, Equipe Pedagogica, professores, pais, alunos e o Conselho
Escolar da aludida escola, representando todos 0s segmentos da unidade escolar, conforme se
verifica pelas assinaturas colocadas no Livro de Presenca. Assumindo a presidéncia dos
trabalhos, o/a senhor/a , gestor da
escola convidou a mim, , para secretariar a
referida Assembleia. Na oportunidade, o/a Sr/a. Diretor/a exp0s a importancia e a necessidade
de se criar o Conselho de Classe da aludida instituicdo, que € um 6rgdo colegiado de natureza
consultiva, que trata de assuntos de natureza didatica e pedagdgica de cada classe, com o
objetivo de analisar 0 processo ensino-aprendizagem, o proprio relacionamento professor-
aluno e as possibilidades de encaminhamento para cada situacéo, a necessidade urgente de se
criar essa colegiado no ambito escolar. Apos a fala do/a gestor/a foi aberto 0 espaco para que
todos 0s participantes expusessem seus posicionamentos acerca do tema em pauta e em seguida
deu-se a candidaturas dos membros representantes de cada turno. Dando continuidade a reuniao,
foi realizada a eleicdo para a composicdo do mencionado conselho para o biénio
/ , sendo representado pelos seguintes membros de cada

turno: Representantes ~ dos  professores  do  turno matutino —  titular:
, suplente:
, turno vespertino - titular
, suplente:
, do turno noturno: titular

e suplente :
Representantes da Equipe Gestora: (Diretor/a),
(Vice-Diretor/a),

(Suporte  Pedagdgico), Equipe
Pedagogica: e Representantes do
Corpo Discente do turno matutino — titular: e
suplente , do turno vespertino — titular
e suplente

do turno noturno - titular




e suplente
Na oportunidade foi realizada
também a eleigdo para a escolha do Presidente e Vice-Presidente no citado conselho, sendo
eleito presidente o Sr. e vice-presidente
a Sra. . Apds o processo eleitoral o/a gestor/a
e o presidente do Conselho Escolar declararam nomeados os membros do Conselho de Classe,
o/a gestor/a agradeceu a presenca de todos, encerrando a assembleia e pediu que se lavrasse a
presente ata que vai assinada por mim,
secretério, e por todos 0s presentes.




ANEXO - 11l
ATA DE POSSE DO CONSELHO DE CLASSE

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE POSSE DOS MEMBROS DO
CONSELHO DE CLASSE DA ESCOLA MUNICIPAL -
MACAU/RN PARA O ANO DE

Aos ( ) dias do més de de
( ), pelas h (dez horas), na sede da Escola

Municipal , localizada na Rua
, hamero , no bairro ,

desta cidade de Macau, reuniram-se em Assembleia Geral Extraordinaria, Equipe Gestora,
Equipe Pedagogica, professores, pais, alunos e o Conselho Escolar da aludida escola,
representando todos os segmentos da unidade escolar, conforme se verifica pelas assinaturas
colocadas no Livro de Presenca. Assumindo a presidéncia dos trabalhos, o/a senhor/a
, diretor/a ou vice-diretor/a da escola convidou a

mim, , para secretariar a referida Assembleia. O
objetivo da referida reunido foi dar posse aos membros do Conselho de Classe dessa unidade de
ensino para o ano de 20 . Na oportunidade ele/ela expds para o grupo a importancia desse

colegiado no cotidiano escolar como também suas atribuicdes e da necessidade de instituir esse
colegiado no ambito escolar. Dando continuidade foi lida a ata da 12 reunido que criou o aludido
conselho que coordenara os trabalhos junto com a equipe gestora e pedagogica da unidade
escolar. Em seguida foi realizada a eleicdo para a escolha do Presidente e do Vice-Presidente

para 0 ano letivo de . Por unanimidade foram escolhidos o/a servidor/a
para 0 cargo de Presidente, que obteve

votos e para o cargo de Vice-Presidente,
obtendo votos. Concluida a eleicdo, deu-se a posse dos membros do aludido conselho e

nada mais havendo a tratar foi lavrada a presente ata que sera assinada por mim,
secretario/a do egrégio conselho e pelos demais presentes.




ANEXO - IV
PORTARIA DE NOMEAQAO DO CONSELHO DE CLASSE
Timbre da Escola

PORTARIAM® /20— GDICE

DISPOE SOBRE A NOMEACAO E POSSE DO

CONSELHO DE CLASSE DA  ESCOLA

MUNICIPAL PARA O ANO DE
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

o) GESTOR E 0] CONSELHO ESCOLAR DA ESCOLA
MUNICIPAL , N0 uso das atribuicdes que lhes sdo
conferidas por lei,

CONSIDERANDO que a Lei Federal n® 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional), em seu art. 24, inciso V, alinea a, dispde sobre “a avaliagdo continua e cumulativa do
desempenho do aluno, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos, e dos
resultados ao longo do periodo sobre eventuais provas finais”;

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 29 da Lei Municipal N° 1.373/2022,
de 22 de setembro de 2022, que dispde sobre a Gestdo Democratica e Participativa da Rede
Pablica Municipal de Ensino do municipio de Macau/RN;

CONSIDERANDO a funcdo da avaliacdo escolar de possibilitar,
especialmente no Conselho de Classe, o repensar da pratica docente na busca de acbes
pedagdgicas que auxiliem os discentes na superacao de suas dificuldades;

CONSIDERANDO o carater deliberativo do Conselho de Classe;

CONSIDERANDO que cabe a escola garantir a todos os seus alunos
oportunidades de aprendizagem que possam promover continuamente avancos escolares, em
observancia aos principios e diretrizes estabelecidos na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional e nas Diretrizes Gerais para Elaboragdo do Regimento Escolar para as
Escolas Municipais;



CONSIDERANDO que o reforco e a intensificacdo da aprendizagem devem
se constituir em parte integrante do processo de ensino, tendo como principio basico a
equidade, explicitada pelo respeito a diversidade e saber de cada educando, tendo como agéo
constante a busca de alternativas e solugdes para sanar os déficits e  dificuldades de
aprendizagens;

CONSIDERANDO que a Avaliacdo é um meio para a tomada de decisdo e
que a partir dela podemos planejar ou replanejar as acbes pedagdgicas;
RESOLVE:

Art.1° - Instituir o Conselno de Classe da  Escola  Municipal
que é um 6rgdo colegiado de natureza consultiva e

deliberativa em &mbitos didatico-pedagogicos.

Art. 2°- Conselho de Classe, instituido pela Unidade Escolar, qualificard o processo de
ensino e aprendizagem, fazendo parte dos orgdos colegiados que compdem a Gestdo Democratica
da escola publica.

Art. 3° - O Conselho de Classe, observada a legislacdo vigente, exercera a funcdo de avaliar
0 processo de aprendizagem de cada educando, bem como as condi¢cdes em que a aprendizagem se
realiza na escola, ao longo e ao final de cada unidade curricular, etapa, modulo, bimestre letivo, ano
Ou CUrso.

Art. 4° - O Conselho de Classe tem por objetivo avaliar o processo ensino aprendizagem a
relacdo professor-aluno e suas relagdes com a avaliacdo da aprendizagem.

Art. 5° - O Conselho de Classe tem por finalidade:

| - Estudar e interpretar o desenvolvimento e resultados da aprendizagem, na sua relacéo
com o trabalho do professor, na dire¢cdo do processo ensino-aprendizagem, proposto pelo plano de
trabalho docente, intervindo com acbes pedagdgicas no momento em que sdo detectadas
dificuldades no desempenho de cada educando;

Il - Acompanhar avancos e obstaculos observados no processo de ensino e aprendizagem da
turma, bem como de cada aluno.

11 - Compartilhar as dificuldades e os sucessos vividos, de modo que sejam feitas as
intervencdes necessarias para garantir a fluidez do ensino aprendizagem e a qualidade educacional.

IV - Estabelecer planos viaveis como: reforco escolar e nivelamento da aprendizagem para
alunos com baixo desempenho escolar.

V - Acompanhar e aperfei¢oar o processo de aprendizagem de cada aluno, bem como de sua
avaliacdo, diagnosticando os resultados.

VI - Acompanhar os registros das avaliagdes quantitativas nos mapas de notas das turmas.

Art. 6° - O Conselho de Classe deve ser composto pela equipe gestora, equipe pedagogica,
por todos os professores que atuam naquela classe, por representantes de pais e estudantes de cada
turma.

Art. 7° - Cabera ao Conselho de Classe, no tocante a avaliagdo do processo de
desenvolvimento da aprendizagem de todos os educandos de cada turma, indicar as medidas que se
fizerem necessérias para o aprimoramento de cada aluno, programando e garantindo a recuperagao
da aprendizagem, individual e coletiva, encaminhando a intensificacdo da aprendizagem e



intervengdes pedagdgicas necessarias aos alunos que apresentarem dificuldades de qualquer
natureza.

Art. 8° - O processo avaliativo passa a ser de responsabilidade ndo somente do professor do
componente curricular, mas de todos os docentes que ministram os componentes curriculares da
area, reunidos em Conselho de Classe.

Art. 9° - Compete ao Conselho de Classe, ao final do ano letivo, analisar a evolugdo da
aprendizagem escolar de cada aluno, avaliando se ele dispde das condigdes adequadas para ser
promovido para 0 ano seguinte e deliberar sobre o resultado.

Paragrafo Unico: E vedado ao Conselho de Classe a dispensa da analise da evolucio da
aprendizagem de cada aluno, o processo progressivo de seu desempenho e dos resultados por ele
obtidos durante todo ano letivo no conjunto dos componentes curriculares, conforme exposto na
alinea a, do parégrafo V, do artigo 24 da Lei 9.394/96.

Art. 10 - O Conselho de Classe se reunira, ordinariamente, uma vez a cada bimestre e,
extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocacdo do diretor da Unidade Escolar ou de um
terco dos membros desse colegiado.

Art. 11 - O Conselho de Classe no processo de avaliagdo, € autbnomo em suas decisdes, as
quais devem ser acatadas pela comunidade escolar.

Art. 12 - As reunides do Conselho de Classe devem ser devidamente registradas, em
documento proprio, por membro designado para isso, dando-se ciéncia, por escrito, de seu inteiro
teor a todos os participantes, no prazo de 5 (cinco) dias contados a partir de sua realizacéo.

Art. 13 - O Professor devera observar e registrar no mapa de notas, conforme orientacdes da
equipe gestora e pedagodgica, cotidianamente, no que diz respeito aos avancos e as dificuldades dos
alunos e da turma, visando o replanejamento de acOes e estratégias que deverdo subsidiar as
discussdes junto a equipe tecnico-pedagogica e ao Conselho de Classe da Unidade Escolar,
estabelecendo-se dai um planejamento especifico para atender as dificuldades dos alunos.

Art. 14 - Cabera ao Diretor da Unidade Escolar garantir que as notas bimestrais de todas as
disciplinas de cada um dos alunos, sejam lancadas no diario impresso ou eletrbnico,
bimestralmente, conforme os prazos definidos pela Secretaria Municipal de Educacdo e necessarios
para a analise pedagdgica da equipe escolar nos Conselhos de Classes.

Art. 15 - Os casos dos alunos que nao tiveram rendimento satisfatorio no periodo, deverédo
ser analisados pelo Conselho de Classe e estabelecido encaminhamentos junto aos pais, bem como
definicBes de outras estratégias pedagogicas da Unidade Escolar.

Art. 16 - Para dar suporte e apoio ao desenvolvimento das acdes, as Unidades de Ensino da
Rede Publica Municipal contardo com as equipes pedagogicas da Escola que serdo responsaveis
pelo acompanhamento pedagdgico das Unidades Escolares.

Art. 17 - A Unidade Escolar da Rede Municipal deve fazer o controle sistematico,
diariamente, de frequéncia dos alunos, devendo também informar aos pais ou responsaveis legais 0s
casos de auséncias ndo justificadas, assim como devera intervir com medidas preventivas para
evitar evasao e abandono.

Art. 18 - Unidade Escolar devera instituir e organizar o Mapa de Frequéncia Diaria, zelar
pelo uso e manté-lo atualizado, bem como acessivel a Comunidade Escolar.

Art. 19 - O professor pelo Mapa de Frequéncia Diaria de alunos, na Unidade Escolar da
Rede Pablica Municipal, deve fazer o levantamento dos alunos ausentes e, sendo identificado aluno
com 02 (duas) ou mais faltas durante a semana, a sua identificacdo deve ser encaminhada ao diretor
escolar afim de que haja os procedimentos/encaminhamentos necessarios.



Art. 20 - O levantamento do controle de frequéncia diario dos alunos serd sistematizado
semanalmente e entregue a equipe gestora e pedagogica para as providéncias cabiveis;

Art. 21 - O diretor escolar entrard em contato com o aluno ausente e com 0sS seus pais ou
responsaveis em até 48 (quarenta e oito) horas a partir da sua identificagcdo, para que seja verificado
se ha justificativa para a auséncia.

Art. 22 - N&o tendo retorno ou justificativa plausivel para a auséncia do aluno, o diretor da
Unidade Escolar encaminhara o registro ao Conselho Tutelar/Ministério Publico, devendo inclusive
preencher a Ficha FICAL.

Art. 23 - O diretor da Unidade Escolar desenvolvera juntamente com a Equipe Pedagdgica e
professores, acOes diversificadas que incentivem ao aluno a permanecer na Unidade Escolar,
evitando assim a infrequéncia.

Art. 24 — Nomear as seguintes representacdes no Conselho de Classe:

| — todos os docentes de cada turma e representante da equipe gestora, na condicdo de
Conselheiros natos;

Il — representante dos suportes pedagogicos das escolas;

I11 — representante dos servidores da unidade escolar;

IV — representante dos pais, méaes ou responsaveis;

V — representante dos alunos a partir do 6° (sexto) ano ou 1° (primeiro) segmento da
educacéo de jovens e adultos, escolhido por seus pares, garantida a representatividade dos alunos de
cada uma das turmas;

VI — representante do atendimento educacional especializado, de acordo com a politica de
educacgéo na perspectiva da inclusao.

Art. 25 - Instituir os seguintes objetivos do Conselho de Classe:

| - ampliar o dialogo entre as turmas, por meio dos seus representantes, e 0s seus docentes;

Il - avaliar os resultados académicos das turmas e os fatores que neles possam ter
interferido;

I11 - identificar os aspectos atitudinais que possam ter interferido na dindmica da turma visao
geral;

IV - identificar os estudantes que precisam de acompanhamento pedagdgico mais
sistematico;

V - discutir e elaborar estratégias para a minimizacdo das dificuldades pedagogicas das
turmas e dos estudantes mencionados no inciso 4°;

VI - a duragdo do Conselho de Classe devera atender as necessidades pedagogicas de cada
turma, evitando-se prolongamentos desnecessarios ou analises apressadas;

8§ 1° - 0 quérum necessario para a realizacdo do Conselho de Classe equivale a presenca de,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) mais 1 dos docentes da turma;

§ 2° - As questbes pedagogicas terdo ampla precedéncia sobre as questfes disciplinares na
avaliacdo do(a) estudante que for indicado(a) para a aprovacado, ou ndo, pelo COC.

§ 3° - SO poderdo votar pela aprovacdo ou pela manutencdo da reprovagdo dos estudantes os
docentes regentes da turma, admitindo-se apenas 1 voto por disciplina, 0 membro responsavel pela
turma, o membro da Equipe Gestora e da Equipe Pedagdgica.

Art. 26 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.



Macau/RN,

de de

Diretor Escolar

Presidente do Conselho Escola



ANEXO -V
TIMBRE DA INSTITUICAO

ATA DE REGISTRO DA 12 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE CLASSE

Aos dias do més de do ano de dois mil e reuniram-se
o Corpo Docente, a Equipe Gestora e Pedagdgica, representantes de pais e estudantes para
realizarem a reunido ordinaria do CONSELHO DE CLASSE da __ Bimestre do corrente ano
da turma do Ano do Ensino Fundamental, Turma: __ | do turno A
referida reunido contou a presenca da equipe gestora, técnico-pedagdgica, docente e de pais e
alunos onde foi apreciada e avaliada a turma acima citada nos seguintes aspectos:

1 — A quantidade de alunos matriculados na turma é de alunos.
2 — Avaliacéo da turma:

NO

Aluno (a) F D PC PA DEP AR AC PD

EV

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33




34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

3 — Legenda:

F = Aluno Faltoso

D = Aluno Destaque

PC = Problemas de
Comportamento

PA = Problemas de
Aprendizagem

DEP = Aluno em Dependéncia
AR= Aluno Reprovado

AC = Aluno para
Aconselhamento

PD — Problema de Desempenho
EV - Evadido

4 - Apreciacao Geral

Nome da Turma: Turno:

a) Em relacdo ao aproveitamento do processo de aprendizagem e dominio dos conteudos,
repercutindo no alcance dos objetivos propostos, a turma foi considerada:
() Muitofraca/( )Fraca/( )Regular/( )Boa/( ) Muito boa.

b) Em relacdo a integracdo (relacdo aluno-aluno), a turma foi considerada:
() Muitofraca/( )Fraca/( )Regular/( )Boa/( ) Muito boa.

c) Em relacdo a participacdo nas aulas (execucdo de trabalhos, pesquisas, exercicios, etc.), a turma
foi considerada:
() Muitofraca/( )Fraca/( )Regular/( )Boa/( ) Muito boa.

d) Em relacdo ao comportamento e disciplina, a turma foi considerada:
( ) Muitofraca/( )Fraca/( )Regular/( )Boa/( ) Muito boa.

e) Em relacdo a assiduidade e pontualidade, a turma foi considerada:
( )Muitofraca/( )Fraca/( )Regular/( )Boa/( ) Muito boa.




f) Em relag&o a responsabilidade e ao compromisso com os estudos, a turma foi considerada:
() Muitofraca/( )Fraca/( )Regular/( )Boa/( ) Muito boa.

g) Assim, em seu aspecto geral, a turma foi considerada:
() Muitofraca/( ) Fraca/( )Regular/( )Boa/( ) Muito boa.

5 — Avaliacdo da turma:
a) Sugestdes para intervengdes pedagdgicas

b) Observacbes gerais/criticas e sugestdes:

6 — Participantes do Conselho de Classe:

Direcéo

Suporte Pedagogico

Representante da Turma

Conselho Escolar



Professores presentes:




ANEXO - VI
INSTRUMENTAL DE ACOMPANHAMENTO DO PROFESSOR POR TURMA

Componente Curricular:

Professor:

Turno: Série/Ano:

Bimestre:

PRE SESSAO SESSAO POS SESSAO
Dificul .
Aluno ificuldades Intervencgdes Metodologicas Resultados

Detectadas

Turma:

Assinatura do Professor (a)
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ANEXO - VII
AUTOAVALIAGAO GLOBAL DO ESTUDANTE

ALUNO(A):
ANO/SERIE: TURMA: TURNO: ANO LETIVO:

1. Assinale com um “x” a op¢ao que melhor se adequa a sua situacdo como aluno:

10 20 30 40
BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE
Q Q Q Q
U U U U
AAi AAi AAi AAi
S| S|S S| S| S S| S| S SIS|S
El E RI N el g R| N El g R| N ElE R| N
PARAMETROS DE AVALIAQAO Al U Al U A U A U
M Vv M V M V M V
M N M N M N M N
P|S|E P| S| E P| S| E PIS|E
E| C E| C ElC ElC
RIE| Z Nl A R E| Z Nl A R| E| Z N A RIE| Z N A
EMET EMET EMET EMET
P|S £ P|S e P| S £ P|S e
R R R R
E E E E
Sou assiduo
Sou pontual

Trago o material necessario

Faco os trabalhos de casa

Estou atento na aula

Perturbo a aula

Participo de forma util e na minha vez

Realizo as tarefas da aula

O PN W N

. Respeito 0s meus colegas

10.Respeito os professores

11.Respeito os funcionarios

12.Tenho cuidado com os materiais da escola

13.Cumpro as normas estabelecidas pela escola

14.Coopero com os meus colegas

15.Cumpro as regras de trabalho de grupo

16.Respeito opinides diferentes das minhas

17.Se erro, peco desculpas

18.Registro no caderno, tudo o que é necessario

19.Sou organizado

20.Realizo as tarefas escolares sem ajuda

21.Tenho curiosidade em aprender

22.Tenho opinifes sobre as coisas e consigo expo-
las

23.Tenho ideias novas

24.Recorro a diversas fontes de informacéo para
trabalhos/estudos

25.Utilizo as tecnologias da informagdo e
comunicacdo quando necessario

26.Compreendo as disciplinas

27.Aplico conhecimentos em novas situagdes




24

28.Leio e interpreto tabelas e graficos

29.Interpreto textos

30.Expresso-me oralmente de forma correta

31.Expresso-me por escrito de forma correta

32.Revelo qualidades artisticas

33.Revelo aptiddes e habilidades manuais

34.Revelo aptiddes e competéncias fisicas

35.Tenho cuidado com a minha salide

36.Respeito 0 meio ambiente

37.Tenho gosto pela cultura regional e nacional

38.Gosto de trabalhar em equipe

39.Esfor¢o-me no estudo

40.Sei avaliar o0 meu desempenho

2. Considerando as respostas acima assinaladas, posso considerar que minhas notas ou conceitos nas disciplinas

abaixo sdo:

BIMESTRE L.P. ARTE

INGL.

ED.FiS

MAT.

CIEN.

HIST.

GEO.

E.R.

10

20

30

40

Assinatura do(a) Aluno(a)

( Data:

/

/
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ANEXO - VIII

COLETA DE INFORMACOES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO DISCENTE E TURMA

PROFESSOR(A):

ANO/SERIE:

TURNO: ANO LETIVO:

TURMA:

Bimestre

ATIVIDADES

ZDO2z0<

r<aex<=2w2zIr+uw

<< n > wNW®»

OO <wnvuw »ww=2onxuw

»ww22oxuWw

COMPROMISSO

0Oo0Zuw d—-—F2D0woOo

o WX kDO axm<NOox

- Z0D—-wrKHo

O—-—wnkF-x<—-—00

xI<INOT> W4

mo =

wXowJwZF-uw

PARTICIPACAO

ZD a<

Lo

xI<INOT> W4

m O <

wXowJwZuwlrkuw

APROVEITAMEN

TO

—Zn<r-r—nuwIL<r+-Ox -0

rwodaCx

mo =

OF—-2=20

wXxXowdwZuwkuw

Bimestre

ATIVIDADES

Z2DOz0<

r<c<EIwzZrFuw

<< n > wNW»m

OD<wuw »ww=aoxuw

»ww=aoxuWw

COMPROMISSO

O0Zu d4d—-—F2DO0wOo

o WXk >Oaxm<Oox

- ZO0D—-—wrHoOo

O—-—wnhk-x<—00

x<NOC> W4

mo =

wXowJwZk+—uw

PARTICIPACAO

ZDa<

Lo

xI<NOIC> W

m O <

wXowJwZuwlhkuw

APROVEITAMEN

TO

—Znd<rr —nnuwIL<r+-Ox -0

rwodagx

mo =

OF —-2=20

wXowJwZuwlhkuw

COMPONENTE CURRICULAR:

—

<

>

o

=z

-]

-

<

° . . . N

S A= R A R A N
I IR
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.
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MACAU-RN | QUINTA-FEIRA, 23 DE MARCO DE 2023 NUMERO 2226

LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DE ARP N° 019/2023
MUNICIPIO:MUNICIPIO DE MACAU/RN, CNPJ:
08.184.434/0001-09.

FORNECEDOR:JP MATERIAL ELETRICO E DE
CONSTRUCOES EIRELI- CNPJ:
18.334.420/0001-70.

OBJETO:REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NO FORNECIMENTO DE MATERIAL DE
ILUMINACAO PUBLICA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SEDE E DISTRITOS DO
MUNICIPIO DE MACAU/RN.

LOTE: 001.

VIGENCIA: de 23 de marco de 2023 a 22 de
marco de 2024.

ORIUNDO:LICITACAO  N°  016/2023 -
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO SRP.
BASE LEGAL:DA LEI N°. 8.666/93 E LEI N°.
10.520/02.

PELO MUNICIPIO: MUNICIPIO DE MACAU/RN,
CNPJ: 08.184.434/0001-09 - JOSE ANTONIO
DE MENEZES SOUSA - CPF: 130.986.084-04 -
PREFEITO MUNICIPAL.

PELO FORNECEDOR:JP MATERIAL ELETRICO
E DE CONSTRUCOES EIRELI- CNPJ:
18.334.420/0001-70- JOAO PAULO DE
AGUIAR TAVARES - CPF N.°: 751.153.444-
91- REPRESENTANTE LEGAL.

Macau/RN, 23 de marco de 2023.

28| Pagina



